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MUNICIPALIDAD DE YBYRAROBANA  
 
Misión:   
 
“La Municipalidad de YBYRAROBANA desarrolla y ofrece servicios dirigidos a  mejorar la 
capacidad organizacional y de gestión distrital para el bienestar de sus habitantes, 
atendiendo las  necesidades prioritarias en una sociedad que exige un trabajo basado en la 
participación ciudadana, honestidad, transparencia e idoneidad.” 
 
Los pilares de la Administración están basados en: 

• DEMOCRACIA 
• PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
• TRANSPARENCIA 
• SOSTENIBILIDAD 
• REVERSIÓN DE INGRESOS EN OBRAS Y SERVICIOS 

 

El rol fundamental de la Administración Municipal es  satisfacer, con servicios y una gestión 

administrativa eficiente y eficaz,  las demandas de la población con una actitud transparente y 

proactiva hacia la participación ciudadana. 
 
Visión:  
 
“La Municipalidad de YBYRAROBANA, quiere constituirse en un referente entre las 
instituciones municipales para la promoción de la participación ciudadana y desarrollo 
conjunto de actividades conducentes al desarrollo e integración de sus habitantes, 
caracterizada por la solidez, confiabilidad y constante innovación, para la excelencia de los 
servicios publicos. 
 
Como metas fijadas se mencionan: 
 

• CIUDAD MODERNA  
• AMPLIA COBERTURA EN SERVICIOS 
• CRECIMIENTO ORGANIZADO 

 

Todo esto a fin de lograr una institución Pública sinónimo de eficiencia, transparencia y 

credibilidad, con una amplia participación ciudadana. 
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