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ACTA DE COMPROMISO
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO NRM - MECIP2015

En la ciudad de San Antonio, a los ocho dias del mes de marzo del afio dos mil veinticinco,
se retnen el sefior Intendente, Santiago Javier Aguilera conjuntamente con los integrantes
del Comiié de Conirol inierno de fa Municipalidad de San Anionio, quienes manifiesian su
interés de propiciar la Implementacién del Modelo Estandar de Control Interno, considerando
la expedicion de actos administrativos por medio del cual se realiza la adopcion y
reglamentacion, en cumplimiento del mandato constitucional y legal de la institucién y en
particular a lo establecido en el Decreto N° 962/08 y a la Resolucion CGR N° 377/16, por
la cual se adopta la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno del
Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay.-----------------

En dicho contexto, afirman que el Modelo de Control Interno que se adopta, constituird un
instrumento gerencial que permitird el cumplimiento de los objetivos fijados por la
Insiiiucion, el mejoramienio de ia gesiion y ia cuaiificacion del gjercicio de conirol inierno
con el fin de garantizar la eficiencia, eficacia, transparencia y efectividad en el cumplimiento
de sus fines s0ciales.—==mmmmmmmmmmmmmm e - - - ——--

Igualmente, sefiala que el objetivo se orienta a unificar criterios y parametros basicos de
Conirol Inierno, procurando consiruir fa mejor forma de armonizar i0s concepios de conirol,
permitiendo una mayor claridad sobre la forma de desarrollar la funcién administrativa del
Estado. o e i e

El Intendente Municipal y su Comité de Control Interno expresan su compromiso con el
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disciio, implementacidn, seguimicito y evaluacidn del Control literno de la Institucidi,
conforme a la Norma de Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno para
Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP 2015, y convoca a los demas niveles directivos,
de mando medio y funcionarios en general a poner en marcha los métodos y procedimientos
necesarios para que el Control Interno se convierta en un medio efectivo para el
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cumplimicnto dc la Misién y los objctivos institucionales de la institucidn.-~-----------occoee-
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Asi también, se comprometen a llevar adelante en la brevedad posible, la socializacion y
sensibilizacion, a generar y estimular la participacién de los funcionarios en general,
especialmente en referencia al desarrollo, implementacion, y evaluacion del Modelo Estandar
de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay - MECIP 2015.------m-mmmmemneneen

Finalmente, indican que se comprometen a tener en cuenta las recomendaciones y
observaciones producto de la Evaluacion Independiente de la Auditoria Interna y del Control
Externo, como la Auditoria General del Poder Ejecutivo, la Contraloria General de la
Repliblica, y en su caso a la Auditoria Externa Independiente, como un insumo basico dentro
del proceso de planificacion, seguimiento y mejoramiento continuo de la institucion.---------

Dejando constancia del presente acto, los presentes suscriben de conformidad a los cuatro
dias del mes de marzo del afio dos mil veinticinco.-- -- e
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