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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE
LA MUNICIPALIDAD DE CARLOS ANTONIO LOPEZ Y EL SERVICIO
NACIONAL DE SANEAMIENTO AMBIUNTAL- SENASA

En la ciudad de Asuncién, capital de la Republica del Pa aguay, a los veinte y dos dias
del mes de mayo del dos mil dieciocho, 'a MUNICIPALIDAD DE CARLOS
ANTONIO LOPEZ, representade en est: 2:°¢ por su Intendenta SRA. NINFA
GONZALES DELVALLE, por una parte y ;o7 i . otra el SERVICIO NACIONAL DE
SANEAMIENTO AMBIENTAL - SENAS4. copresentado por su Director General
ING. CELSU AYALA M4RTfNEZ, acuerdan ° -lebrar en presente Convenio Marco de
Cooperacion Interinstitucional, para la con:r.ccién de sistemas de agua potable,
sancamiento y fortalecimiento de servicios de zsistencia técnica y de capacitacion a
Juntas de Saneamientos y Comisiones de Agua del Dist:ito.

Las diferentes tareas a ser realizadas en el marco d:l presente Convenio, podran ser
consensuadas y registradas en documentos que se denominaran Actas
Complementarias. Las mismas seran enumeradas v deberan estar firmadas por las
méximas autoridades de la Municipalidad de Carlcs Antonio Lépez y del Servicio
Nacionzl de Saneamiento Ambiental (SENASA ).

PRIMERA: Objeto.- El presente Convenic tiznz por obeto establecer los términos para
mejorar la cobertura de agua potable y sancarvienio u través de la promocion, asistencia
técnica, cupacitacion y construccion de «isiemnss de distribucion de agua potable,
alcantarillado sanitario condominial o sol:::'n ¢ sanitarias mejoradas, dentro de la
MUNICIPIO DE CARLOS A. LdPEZ, conii* a1 2] Ambito de actuacién que le otorga
al Servicio Nacional de Saneamiento Ambier il SENASA, el Art. 101 de 2 Ley N°
161472000 “Marco Regulatorio y Tarifario de: - ricio 7. Provisién de Agua Potable y
Alcantariilado >anitario para la Republica del Pzraguay”

SEGUNDA: Beneficiarios.- Los beneficiarios del pres:nte acuerdo seran los usuarios
y/o comunidades a ser beneficiadas con el servicio d: agua potabic y sancamiento, por
las Juntas de Sancamiento a ser reconocidas y/o creacas en el marco del, presente
Convernio.

TERCERA: Coordinacion de trabajor.- |5 trabajos que se realicen, seran
coordinadas por las méximas autoridaies acl SiiVA4S4, MUNICIPALIDAD DE
CARLOS ANTONIO LOPEZ, o sus reprzsentante; debidamente autorizados para tal
fin, conjuntamente con el Presidente y Secretesio de lus Juntas de Saneamien
seran beneficiadas con las acciones ejecutad is.
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CUARTA: Responsabilidades. -

A) LA MUNICIPALIDAD DE CARLOS A. LOPEZ, szrd responsable de acuerdo al
su plan de servicios de agua y sancamionto Y su disponibilidad presupuestaria
anual de:

1) El financiamiento del proyecto del sistema de provision, abastecimiento y distribucién de
agua potable a cada uno de los beneficiarios.

2) La certificacion del drea permisionaria emitid: per el ERSSAN
3) Gestion para la exoneracion de tasas Municipa'c:
4) La elaboracion del Cuestionario Ambiental Bz« (CAB).

5) La obtencién de permisos concesiones y/o Licencis Ambiental requerida por la
SEAM, necesarias para la implementacién de la obras.

6) La provisién de los combustibles y lubricantes (para la 1naterializacion de los servicios)
requeridos para !z movilizacion en el 4rea sociil v perforacién, conforme a las
cspecificaciones de los fabricantes de cada unc de los €quipos, maquinarias, herramientas e
instrumentos de maniobra a ser utilizados en cada perforacion, '

7) La provision de tubos geomecanicos, grava. herionits y tubos de maniobra requeridos en
cada perforacion conforme a las especificacinnes ¥ parimetrss utilizados por el SENASA.

8) Les viaticos para el personal técnico a ser invslicrado en el operativo de campo, conforme a
la escala utilizada por el SENASA.

En caso de habilitacion de la oficina Municipal

1) Proveer un espacio para habilitar la Oficina d- Atencien e Informacién sobre Agua y
Saneamiento.

2) Designar a un funcionario para atencién de la Oficina.

3) Mantener un contacto permanente con la unidad de Atencion e Informacion a Usuarios de
Sistemas de Agua y Saneamiento del SENASA.
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4) Aunar esfuerzos interinstitucionales para concretar programas y proyectos o dar seguimientos
a las necesidades planteadas por usuarios y pobladores en general, en relacion a servicios de
agua potable y saneamiento.

B) EI SENASA, serd responsable de:

1) La identificacion, censo, asistencia comunitaria, organizacién ciudadana, conformacion de
juntas de saneamiento, capacitacion inicial y permanente de todos los agentes, lideres,
autoridades y miembros de la juntas conformadas.

2) La dotacion técnica, instrumental y operativa calificada para la prospeccion e identificacion
de los sitios posibles de perforacion.

3) La provision de equipos, maquinarias, herramientas y equipos de maniobra requeridos,

perforacion de pozos, para el Sistema de¢ Agua potable, de conformidad al sistema de
perforacion indicado y seleccionado para cada tipo de suelo a intervenir.

4) [a Fiscalizacion y Supervision de las Obras.

5) La limpieza y prueba de bombeo con la provision de equipos, recursos técnicos, personal
calificado y tecnologia requerida para la terminacidn de la fuente de provision.

6) El disefio e informe final del perfil del pozo perforado.

7) La toma de muestra para el ensayo fisico-quimico-bacterioldgico del agua a ser elaborado
por DIGESA segiin conyenio SENASA / DIGESA implementado para tal fin.

8) Disefio y proyecto detallado del sistema de provisién y abastecimiento de agua potable a
todos los beneficiarios ajustado a las condiciones particulares del sitio y de la fuente de
provisién obtenida.

9) El SENASA absorbera la depreciacion de los equipos, instrumentos y maquinarias requeridas
para cada perforacion. f

10) Brindar capacitacion, materiales promocicales e informacién necesaria al funcionario

asignado por la Municipalidad para gerenciar la Oficina de Atencién e Informacion sobre
Agua v Saneamiento.

C) LA JUNTA DE SANEAMIENTO

1) Seran los responsables de la administracion del sistema de agua potable del que resulta
beneficiados !
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2) Seran los encargados de contribuir a la sostenibilidad de la junta mediante herramientas
proactivas de involucramiento y empoderamiento social de beneficiarios y autogestion
corporativa.

3) En el marco del presente Convenio las parfes designaran representantes, por cada una
de ellas, con el fin de facilitar el desarrci'o dc las actividades a ser llevadas a cabo, y
para la supervision del cronograma c¢ec z2jecucién de las mismas. Dichos
representantes no tendran facultades para .1.'ena: trabajos fuera de lo previsto en este
documento y que impliquen pagos adiciona!es.

QUINTA: Jurisdiccion.- Para todas las cuestio: s legales emergentes de la suscripcion
del presente Convenio Marco de Cooperacion, ..:s partes fijan domicilio en los lugares
antes indicados, donde se tendran por validas todas las notificaciones y diligencias que
tuvieren lugar, sometiéndose a la competencia y Junsdlccmn de los Tribunales
ordinarios de la ciudad de Asuncion.

En fe de la cual firman el presente convenio los representantes, en dos ejemplares del
mismo tenor y a un solo efecto en prueba de conformidad.

SRA. NINFA GONZALES DELVALLE
INTENDE MUNICIPAL
CARLOS A. LOPEZ - ITAPUA




